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FEDERACAO TRABS INDS METALURGICAS M M ELET EST R JAN GB, CNPJ n. 30.133.839/0001-69,
neste ato representado(a) por seu Presidente, Sr(a). SERGIO BARBOSA CLAUDINO;

E

SINDICATO DAS INDUSTRIAS METALURGICAS, MECANICAS E DE MATERIAL ELETRICO NO
NOROESTE DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO, CNPJ n. 39.218.904/0001-23, neste ato representado(a)
por seu Presidente, Sr(a). ROGERIO MARTINS DE ANDRADE;

celebram o presente TERMO ADITIVO DE CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO, estipulando as
condicdes de trabalho previstas nas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - VIGENCIA E DATA-BASE

As partes fixam a vigéncia do presente Termo Aditivo de Convencéo Coletiva de Trabalho no periodo de 01°
de setembro de 2017 a 31 de agosto de 2018 e a data-base da categoria em 01° de setembro.

CLAUSULA SEGUNDA - ABRANGENCIA

O presente Termo Aditivo de Convencgao Coletiva de Trabalho abrangera a(s) categoria(s) trabalhadores
nas industrias metallrgicas, mecéanicas e de material elétrico, com abrangéncia territorial em
Aperibé/RJ, Bom Jesus de Itabapoana/RJ, Itaocara/RJ, Itaperuna/RJ, Lage do Muriaé/RJ,
Miracema/RJ, Natividade/RJ, Porciuncula/RJ, Santo Anténio de Padua/RJ, Varre-Sai/RJ, com
abrangéncia territorial em Aperibé/RJ, Bom Jesus Do Itabapoanal/RJ, Iltaocara/RJ, Itaperuna/RJ, Laje
Do Muriaé/RJ, Miracema/RJ, Natividade/RJ, Porcitincula/RJ, Santo Anténio De Padua/RJ e Varre-
Sai/RJ.

Salarios, Reajustes e Pagamento

Piso Salarial

CLAUSULA TERCEIRA - PISO DE AUXILIAR

Fica estabelecido, a partir de 1° de setembro de 2017, o Piso Salarial de R$ 1.074,00 (Hum mil e setenta e
quatro reais), ndo aplicavel aos menores aprendizes, as profissdes que tenham fixado minimo legal, bem
como aos trabalhadores a que se refere a clausula Piso Salarial e seus paragrafos.



Reajustes/Corre¢oes Salariais

CLAUSULA QUARTA - PISO PROFISSIONAL

Aos empregados exercentes dos cargos relacionados no Paragrafo Primeiro desta clausula sera
assegurado o salario de R$ 1.230,00 (hum mil duzentos e trinta reais), a partir de 1° de setembro de
2017.

PARAGRAFO PRIMEIRO: S3o considerados trabalhadores do setor de producdo das empresas, para
efeito de aplicagao da regra estabelecida no caput, os exercentes dos seguintes cargos: ajustador,
apontador de producgao, caldeireiro, carpinteiro, eletricista de manutencéo, eletricista, estampador,
ferramenteiro, frezador, fundidor, funileiro, inspetor de qualidade, magariqueiro, macheiro, mandrilhador,
mecanico de manutenc¢ao, mecanico de refrigeragdo, montador de cha, montador de maquinas, montador
manual, operador de caldeira, operador de eletroerosao, operador de forno de tratamento térmico, operador
de maquinas, pintor de producgao, plainador de ferramentaria, preparador de maquinas, serralheiro, mestre
serralheiro, encarregado de produgao, encarregado de expedigéo, técnico de planejamento de producao,
encarregado de estoque, vidraceiro, cortador de vidros, montador de vidros, assistente administrativo,
analista suporte de sistemas, vidraceiro assentador e colocador, vendedor orgcamentista, auxiliar de
escritorio, motorista, assistente controlador de orgcamentos, operador de empilhadeiras, soldador, torneiro
mecanico e torneiro.

PARAGRAFO SEGUNDO: O salario mencionado no caput se aplica aos empregados do setor de produgéo
que, efetivamente e em carater permanente, exercam fungdes tipicas dos cargos relacionados no Paragrafo
Primeiro, excetuando-se os meio-oficiais e os ajudantes.

CLAUSULA QUINTA - REAJUSTE SALARIAL

Os integrantes da categoria profissional fardo jus, a um reajustamento de 2,07 (dois virgula zero sete por
cento), a partir de 1° de setembro de 2017, incidente sobre os salarios de 31 de agosto de 2017.

PARAGRAFO UNICO:

Da aplicagao do reajustamento referido no caput, ndo serdo compensado qualquer aumento que as
empresas tenham concedido aos seus empregados, seja espontaneamente, ou decorrente de acordo,
convengao ou por forga de lei, ocorridos entre 1° de setembro de 2017 a 31 de agosto de 2018.

Salario Estagio/Menor Aprendiz

CLAUSULA SEXTA - SALARIO APLICADO AOS MENORES

Ao trabalhador menor fica assegurado o pagamento, do piso salarial fixado na clausula PISO DE
AUXILIAR, salvo se sujeito, na forma da Lei n® 10.097 de 19 de dezembro de 2000, a aprendizagem no



emprego em regime de convénio com entidade legalmente habilitada.
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